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Inleiding 
 
Overal ter wereld zien we elke dag dat mensen, organisaties en gemeenschappen de handen 
ineenslaan om samen te werken aan een groenere, gezondere en betere toekomst. Die 
beweging willen wij versterken.  
 
Wij geloven dat een duurzame wereld niet alleen noodzakelijk, maar ook haalbaar is.  
De uitdagingen van klimaatverandering, milieubescherming en het vergroten van 
biodiversiteit vragen om meer dan alleen bewustwording — ze vragen om samenwerking, 
innovatie en daadkracht. Onze stichting wil hierin een verbindende en versterkende rol 
spelen door structureel bij te dragen aan een leefbare toekomst voor mens, dier en natuur.  
 
Stichting Pro Terra Prodesse onderkent dat klimaatverandering en milieuproblemen niet 
iedereen in gelijke mate treffen. Kwetsbare groepen, zowel lokaal als wereldwijd, 
ondervinden vaak de zwaarste gevolgen, terwijl zij de minste middelen hebben om zich 
hiertegen te beschermen. Daarom zetten wij ons ook in voor het bevorderen van 
kansengelijkheid wereldwijd als onderdeel van onze duurzame missie. 
 
Stichting Pro Terra Prodesse legt de komende drie jaar de nadruk op het financieel 
ondersteunen van instellingen die bij de belastingdienst zijn gerangschikt als Algemeen Nut 
Beogende Instellingen (ANBI). Ons voornemen is om één tot twee grotere donaties per jaar 
te doen eventueel aangevuld met kleinere ad hoc donaties aan ANBI’s. De gedoneerde 
middelen moeten efficiënt worden ingezet om de doelen te behalen.  
 
Het bestuur 
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1.  Missie/visie/kernwaarden 
 
Stichting Pro Terra Prodesse is opgericht in 2025. De oprichting van de stichting komt voort 
uit de wens om iets terug te doen voor de maatschappij in de breedste zin van het woord en 
verantwoordelijkheid te nemen voor een betere wereld. Een betere wereld is 
verantwoordelijkheid van iedereen en draait niet alleen om doneren maar ook om 
verantwoord beleggen. Wij willen onze aarde beschermen en de wereld verbeteren. 
 

Missie  
Stichting Pro Terra Prodesse streeft ernaar structureel waarde toe te voegen aan de aarde. 
Wij willen actief bijdragen aan het beschermen en ontwikkelen van natuur en biodiversiteit, 
het tegengaan van klimaatverandering, het structureel en wereldwijd vergroten van 
kansengelijkheid en het verbeteren van het welzijn van dieren. Daarnaast leveren wij 
bijdragen op het gebied van zorg en welzijn en bevorderen wij onderwijs, wetenschap en 
onderzoek.  
Wij werken aan duurzame verandering die mens en aarde sterker maakt. 
 

Visie  
De stichting heeft een positieve en toekomstgerichte visie: het geloof dat mens en natuur in 
harmonie kunnen samenleven en dat gezamenlijke inzet kan leiden tot een gezonde, 
duurzame en veerkrachtige wereld. Wij streven ernaar om zorgvuldig om te gaan met 
mensen, middelen en de aarde. We ondersteunen projecten van ANBI's met vergelijkbare 
doelstellingen, die op lange termijn verschil maken. Zo dragen we bij aan een eerlijke, 
gezonde toekomst voor iedereen. 
 
Wij streven ernaar dat iedereen gelijke mogelijkheden heeft om zich te ontwikkelen, bij te 
dragen en te profiteren van maatschappelijke, economische en ecologische vooruitgang — 
ongeacht afkomst, inkomen, gender, opleiding, gezondheid of woonplaats. 
 
Wij gaan zorgvuldig, transparant en eerlijk om met onze middelen. Door integer te werken, 
laten we zien dat onze middelen doelgericht worden ingezet om een positieve impact te 
maken. 
 

Kernwaarden 
Onze kernwaarden zijn: 

• Positiviteit: We kiezen bewust voor een opbouwende houding: in onze 
communicatie, samenwerking en projecten benadrukken we mogelijkheden in plaats 
van beperkingen. 

• Samenwerking: We geloven dat echte vooruitgang ontstaat wanneer mensen en 
organisaties hun kennis, netwerk en kracht bundelen. Wij geloven in de kracht van 
samenwerking om verandering teweeg te brengen. 

• Integriteit: We besteden onze middelen op een verantwoorde manier, zijn hier 
transparant over en handelen altijd in het belang van onze missie. 
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• Lange termijn: Onze keuzes zijn gericht op structurele verbeteringen met duurzame 
impact, niet op kortstondige resultaten.  
 

Doelstelling 
Onze doelstellingen zijn concreet als volgt te beschrijven: 
• het structureel en wereldwijd: 

− tegengaan van klimaatverandering 
− beschermen van het milieu en  
− bevorderen van biodiversiteit,  
teneinde een duurzame aarde te creëren; 

• het structureel en wereldwijd vergroten van kansengelijkheid. 
 

Strategie 
Ons voornemen is om de komende jaren, jaarlijks één tot twee grotere donaties te doen aan 
ANBI’s die projecten uitvoeren op het gebied van onze doelstellingen. De gedoneerde 
middelen moeten efficiënt worden ingezet om de doelen te behalen.  
 
Om onze doelstelling met betrekking tot het tegengaan van klimaatverandering, het 
beschermen van het milieu, het bevorderen van biodiversiteit te realiseren, willen wij ons 
wereldwijd richten op: 

• Duurzaam natuurbeheer en herstelprojecten: behoud en herstel van ecosystemen en 
biodiversiteit. 

• Duurzame energie en circulaire economie: bevordering van groene innovaties, 
hergebruik en energietransitie. 

• Bewustwording en educatie: stimuleren van duurzaam gedrag en milieubewustzijn. 
• Wetenschappelijk onderzoek en kennisdeling: ondersteuning van onderzoek naar 

klimaatadaptatie en duurzame oplossingen. 
• Internationale samenwerking: partnerschappen aangaan om duurzame impact te 

realiseren. 
 
Om onze doelstelling met betrekking tot het vergroten van kansengelijkheid in de wereld te 
realiseren, willen wij ons wereldwijd richten op: 

• het vergroten van toegang tot onderwijs en educatie; 
• het bevorderen van financiële zelfredzaamheid; 
• het vergroten van toegang tot gezondheidszorg en voorlichting tot een betere 

gezondheid; 
• armoedebestrijding;  
• bescherming en ontwikkeling van het potentieel van meisjes en vrouwen wereldwijd. 

 
Wij richten ons op structurele verbeteringen en niet op symptoombestrijding. Om die reden 
verbinden wij ons langdurig aan projecten van ANBI's met vergelijkbare doelstellingen, 
omdat structurele verbeteringen vaak een langdurig proces zijn. 
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2. Huidige situatie 
 
De Stichting is in gesprek met Stichting Commonland gevestigd te Amsterdam over de 
mogelijkheden om in 2026-2027-2028 jaarlijks aan stichting Commonland te doneren. 
Stichting Commonland heeft de ANBI-status en richt zich op holistisch landschapsherstel 
wereldwijd, met focus op 4 ‘teruggaven’: inspiratie, sociaal rendement, natuurlijke 
rendement en financieel rendement.  
 

3. Toekomst 
 
In de toekomst verwachten wij de volgende ontwikkelingen: 

• Klimaat en milieu: De urgentie van klimaatverandering en biodiversiteitsverlies 
neemt toe, wat het belang van natuurbeheer en duurzame projecten vergroot, maar 
ook uitdagingen met zich meebrengt. 

• Wet- en regelgeving: Nieuwe regelgeving kan kansen bieden voor duurzaamheid en 
dierenwelzijn, maar vraagt ook om flexibiliteit in beleid en uitvoering. 

• Technologie en innovatie: Digitale en wetenschappelijke ontwikkelingen maken 
effectievere monitoring, kennisdeling en projectuitvoering mogelijk. 

• Maatschappelijke trends: Groeiende bewustwording rond duurzaamheid, welzijn en 
gelijkheid versterkt maatschappelijke betrokkenheid en samenwerking. 

• Sociaal-economische veranderingen: Veranderingen in demografie en ongelijkheid 
beïnvloeden de vraag naar zorg-, welzijns- en onderwijsprojecten. 

 

4. Organisatie 
 
Naam:   Stichting Pro Terra Prodesse 
KvK:   98928147 
RSIN   868706681 
Adres:   Churchillplein 5-E 

2517 JW ‘s-Gravenhage 
Email:   info@capitalsupport.nl 
Website:  www.csanbiportaal.nl/foundation/stichting-pro-terra-prodesse/ 
Bankrekeningnummer: NL15 FVLB 0699 4421 09 
 

4.1 Bestuur 
 
Het bestuur bestaat uit: 
 
Voorzitter:   dhr. R.H. Pieterse 
Penningmeester: mevr. A.M. Pieterse  
Secretaris:   CSGK B.V. gevestigd te ‘s-Gravenhage 
Bestuurders worden benoemd voor een periode van drie jaar.  
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Besluitvorming bestuur 
Geen van de bestuurders kan zelfstandig beschikken over het vermogen van de stichting 
alsof het haar/zijn eigen vermogen is.  
Besluiten worden genomen met unanimiteit, tenzij de statuten anders bepalen. Geen van de 
bestuursleden heeft een vetorecht en/of doorslaggevende stem.  
 
Beloningsbeleid bestuurders 
De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden, met uitzondering van 
de secretaris voor diens uitvoerende werkzaamheden.  
 
Bestuurders hebben recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie 
in redelijkheid gemaakte kosten en een niet-bovenmatig vacatiegeld, zoals een vergoeding 
voor reiskosten voor het bijwonen van bestuursvergaderingen.  
 

5. Financiën  
 
Stichting Pro Terra Prodesse wil haar doelstellingen in de komende drie jaren bereiken door 
het meerjarig financieel ondersteunen van projecten van andere ANBI’s welke in lijn zijn met 
de eigen doelstellingen. Het bestuur stelt jaarlijks in september een begroting op voor het 
komende boekjaar.  
 
Beheer van het vermogen  
Het vermogen wordt beheerd door het bestuur van de stichting waarbij een duurzaam 
beleggingsbeleid wordt nagestreefd. Het beleggingsbeleid is opgenomen in het 
beleggingsstatuut.  
 
Investeringscommissie  
De investeringscommissie informeert en adviseert het bestuur gevraagd en ongevraagd 
inzake investeringen en beleggingen, zodanig dat het bestuur in staat is om onafhankelijk 
beleggings- en investeringsbesluiten te nemen.   
 
Besteding van het vermogen 
De stichting heeft geen winstoogmerk. Het vermogen van de stichting, dan wel het 
rendement daarvan, wordt gebruikt om de doelstellingen van de stichting te realiseren en 
voorkomende kosten te dekken.  
 
Het vermogen van de stichting wordt gevormd door erfstellingen, legaten, giften, bijdragen 
en subsidies, dividenden en andere opbrengsten van belegd vermogen alsmede overige 
baten.  
 
Een deel van het vermogen van de stichting wordt aangemerkt als stamvermogen. Dit is 
vermogen waarvan de schenker/erflater heeft bepaald dat het vermogen in stand moet 
blijven en enkel de rendementen van het vermogen aan de doelen mag worden besteed. Het 
stamvermogen wordt tevens jaarlijks geïndexeerd op grond van de schenkingsakte/het 
testament.  
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Donatiecommissie  
De donatiecommissie informeert en adviseert het bestuur gevraagd en ongevraagd inzake 
passende projecten en donaties, zodanig dat het bestuur in staat is om onafhankelijk 
besluiten te nemen ten aanzien van bestedingen.   
 
Het werven van gelden 
Om de stichting in staat te stellen haar doelen te bereiken, kan zij fondsen werven bij 
particulieren, bedrijven en andere organisaties.  
 
Het bestuur beslist over aanvaarding van giften, schenkingen, erfstellingen en legaten waar 
lasten aan verbonden zijn. Erfstellingen mogen door de stichting slechts onder het voorrecht 
van boedelbeschrijving worden aanvaard.  
 
Uitgaven  
De uitgaven van de stichting zijn onderverdeeld in verschillende categorieën:  
 

1. Uitgaven ter realisatie van de doelstellingen van de stichting; 
2. Beheerskosten, zoals kosten voor het in stand houden van de website, kosten voor 

beheer van het vermogen, kosten voor administratie en het opstellen van de 
jaarrekening, vergoedingen voor bestuursleden e.d. 

 
Administratie  
De stichting heeft de administratie van het vermogen inclusief het maken van de 
jaarrekening opgedragen aan CSGK B.V. (hierna: Capital Support). Het jaarverslag zal mede 
omvatten een volledig transparant overzicht in de omvang en samenstelling van het 
vermogen, de inkomsten en de uitgaven alsmede een toelichting hierop. Jaarlijks wordt 
binnen zes maanden na afloop van het boekjaar het financieel jaarverslag opgesteld. Hierna 
worden de jaarstukken gecontroleerd door een onafhankelijke, externe accountant. Capital 
Support en de accountant brengen voor hun activiteiten een marktconforme vergoeding in 
rekening. 
___ 
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